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INTRODUCCION

El presente Plan de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (Plan TIC) tiene como
objetivo definir la estrategia de integracién digital del centro y orientar el uso pedagdgico,
organizativo y comunicativo de los recursos tecnoldgicos disponibles. En un contexto
educativo en constante transformacién, la competencia digital se ha convertido en una
herramienta esencial para preparar al alumnado ante los retos académicos, personales y
profesionales del siglo XXI.

Este documento se concibe como parte fundamental del Proyecto Educativo del Centro y
establece las lineas generales para garantizar que la tecnologia se utilice de forma
responsable, inclusiva, segura y coherente con los principios pedagoégicos del colegio.
Asimismo, coordina la labor del profesorado, el alumnado y las familias, promoviendo una
cultura digital compartida que situe el aprendizaje significativo en el centro de la innovacion.

El Plan TIC recoge las necesidades tecnologicas del centro, los recursos disponibles, las
competencias que se desean desarrollar y las medidas para su implementacion, evaluacion y
mejora continua. Del mismo modo, incorpora criterios de seguridad digital, proteccion de
datos y uso seguro y ético de internet, garantizando entornos confiables tanto dentro como
fuera del aula.

La finalidad ultima del Plan TIC es asegurar que la tecnologia actie como facilitadora del
proceso de ensefianza-aprendizaje, potencie metodologias activas, favorezca la atencion a la
diversidad y fomente la autonomia del alumnado. Su actualizacion periodica respondera a
los cambios sociales, tecnoldgicos y curriculares, asegurando que el centro avance hacia una
digitalizacion sostenible, participativa y alineada con las necesidades reales de la comunidad
educativa.

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

= Datos generales del centro (indicar nimero)

Docentes Alumnado Aulas docencia Otros
Desglose:

Muga: 11 alumnos (dos aulas)
Villar del Buey: 4 alumnos
Fariza: 7 alumnos
Torrefrades: 4 alumnos
Torregamones: 9 alumnos

12 35 6

= Autorreflexion: Integracion de Tecnologias en los Procesos del Centro
De acuerdo a los resultados obtenidos a través de la herramienta SELFIE, podemos mencionar las
siguientes conclusiones:
a) Liderazgo: El uso de las tecnologias en el aula se ve de manera positiva y util dentro del
proceso de ensefianza- aprendizaje.
b) Colaboracion y redes: el uso de herramientas de comunicacion con las familias como
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Microsoft Teams para aspectos educativos y de Instagram para compartir con toda la
comunidad educativa es valorada muy positivamente.

Infraestructuray equipos: La infraestructura presente en este centro es valorada de manera
muy positiva en los diferentes aspectos valorados.

Desarrollo profesional continuo: se entiende la necesidad de formarse en este dmbito de
manera continua y se facilita el poder hacerlo.

Pedagogia: Se entiende que se realizan suficientes tareas y actividades desarrollando las
tecnologias digitales en el aula para con nuestros alumnos.

Practicas de evaluacidn: al igual que en el anterior punto, se considera que se implementa
de manera positiva las tecnologias digitales en el aprendizaje.

Competencias Digitales del alumnado: se considera que se podria mejorar en el uso de
herramientas digitales para la evaluaciéon del alumnado.

RESULTADOS SELFIE:
http://cratierrasdesayago.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/img/Info SELFIE 25-26.ipg

= Autorreflexion: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD Sinnivel | A1 | A2 | B1 | B2 | C1 | TOTAL

N.2 de docentes 1 5 6 12

= Analisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria Descripcion

Nivel heterogéneo de la CD del profesorado.

Debilidades . . . . .
Tiempo insuficiente para formacion y elaboracion de recursos TIC
Desigualdad social en cuanto a recursos y posibilidades econdmicas
Amenazas Familias en contra del uso de dispositivos digitales en el aula.
Bajo nivel de CD en las familias
Profesores formados
Fortalezas Colaboracién entre docentes

Implicacion del claustro

Oportunidades | Gran informacién en internet

Sociedad favorable al uso de las TIC

Continua aparicion de Apps educativas

Para una mayar concrecion, podemos decir que a nivel de:

Infraestructura tecnoldgica disponible (equipos, conectividad, recursos digitales) el centro
cuenta con dispositivos mas que adecuados para el desarrollo e implementacion de
ensefianza digital.

Actitud y disposicion del profesorado hacia el uso de las TIC. En el claustro encontramos
diversidad de opiniones y forma de trabajar en cuando a las TIC.
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- Participacion del profesorado en procesos de formacién y actualizacion metodoldgica
relacionados con las TIC el claustro estd informado de los cursos para ir mejorando la
Competencia Digital Docente asi como diversas formaciones para llevar esa competencia

al aula.

- Niveles de competencia digital del alumnado. Encontramos que hay muchas familias que
no disponen de recursos para facilitar que sus hijos puedan iniciarse en los dispositivos
digitales, o lo hacen pero Unicamente con la finalidad de juegos y entretenimiento, nunca

con un cariz educativo.

- Trabajo colaborativo mediante tecnologias para enriquecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje es mas complicado de desarrollar debido al entorno socio-econémico de

nuestras familias.

2.2. Objetivos del Plan de accidn.

Serda necesario definir al menos un objetivo por area, con un limite de dos como maximo.

AREA SELECCIONADA

OBJETIVOS

DIMENSION EDUCATIVA

AREA 2: Relacionados con los
procesos de ensefianza y
aprendizaje

Profundizar en los
aspectos TIC.

Uso mas extendido de
metodologias apoyadas en
dispositivos digitales

AREA 4: Relacionados con los
procesos de evaluacion

Avanzar en la evaluacion de la
adquisicidn de la competencia
TIC de los alumnos

uso de
como

Avanzar en el
herramientas TIC
métodos de evaluacion

AREA 5: Relacionados con los
contenidos y curriculos

Avanzar en la coordinacidn de
los contenidos y competencia
digital en el curriculo

DIMENSION ORGANIZATIVA

AREA 1: Relacionados con la
gestion, organizacién y
liderazgo

Constitucion de un
equipo TIC

Mejora de los
documentos de centro,
en relacion con la

integracion TIC

AREA 3: Relacionados con la
formacion y desarrollo
profesional

Realizar Planes de formacién
donde se incluya algun
itinerario relacionado con la
competencia digital docente
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AREA 6: Relacionados con la
colaboracidn, trabajo en red e
interaccion social

Compartir recursos v
materiales entre nuestros
docentes

Comenzar hacia una
supresiéon de las
comunicaciones v

DIMENSION TECNOLOGICA

AREA 7: Relacionados con la
Infraestructura

documentacién en
“formato papel”
mediante acceso al
portal Educacyl.

Estudio vy definicion de
posibles nuevos espacios
tecnoldgicos

Protocolo de

optimizacion,
reaprovechamiento,

reciclaje y reposicion de
los recursos
informdticos que sea
respetuoso

medio ambiente.

con el

AREA 8: Relacionados con la
Seguridad y confianza digital

Mejoras en la seguridad de la
red WIFI

Formacién en seguridad y uso
correcto de las redes sociales

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

Actuacion

Temporalizacion

Responsable

Elaboracién del plan

Curso 2025-2026

Eqg. Directivo y Comision
TIC

Aprobacion

Curso 2025-2026

Claustro y Consejo

Desarrollo y seguimiento

Curso 2025-2029

Claustro

Evaluacion

Al final de cada curso escolar

Claustro
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Eq. Directivo y Comision

Renovacion Curso 2025-2026 TIC

2.4. Estrategias y procesos para la difusidon y dinamizacion del Plan.

Estrategia Temporalizacion Responsable
Pre i6 ; Eqg. Directivoy
- *
resentacion a Claustro y Consejo Curso 2025-2026 o .
P Eqg. Di i
ublicacion en web del centro Curso 2025-2026* Irectivo y

Coordinador TIC

Presentacion a alumnos en la sesion de
tutoria
*En el presente curso se ha procedido a la renovacién del Plan TIC

Curso 2025-2026* | Tutores

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo

Realizado por el Equipo Directivo, Claustro, Comision TIC y el responsable #CompDigEdu.
Todos ellos trabajan de manera coordinada para poder dar a la comunidad educativa la
mejor respuesta ante las necesidades que puede haber en el dia a dia. No podemos olvidar,
como se menciond anteriormente, el bajo nivel de CD de la mayoria de las familias, asi
como su nivel socioeconémico para la adquisicion de dispositivos digitales, por lo que desde
el centro se trabaja para tratar de minimizar esa brecha.

En los siguientes documentos y planes institucionales del centro se recoge el papel de las TIC
= Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacién general del centro
Propuesta Curricular: incluye los objetivos generales del centro relacionados con las
TIC y su metodologia, trabajo competencial, materiales curriculares y evaluacién.
Programacion General Anual: incluye los objetivos generales del centro, incluidos los
relacionados con las TIC

Programaciones Diddcticas: incluye orientaciones para adquirir la CD

Plan de Lectura: desarrollo de la lectura a través de herramientas TIC

Plan de Acogida: para la facilitacidn de la incorporacion de alumnado y docentes
Plan de Mejora: para favorecer el uso de la tecnologia en la comunidad educativa
Plan de Formacion: itinerario TIC incluido

Comision TIC

Plan TIC

Responsable de la coordinacién TIC / Responsable de medios informaticos

Plan TIC

Inventario de dispositivos digitales

Redes Sociales
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= Relacidn del Plan Digital con documentos y planes institucionales

Documento Institucional relacionado con el Plan
Documento Institucional Digital (indicar n.2 pagina y/o apartados
especificos)

Proyecto educativo Presente
Programacion anual Presente
Reglamento de régimen interior | Presente
Plan de accién tutorial
Plan de atencidn a la diversidad | Presente
Plan de convivencia
Plan de fomento a la lectura Presente
Plan de autonomia
Otros

= |ntegracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos

Ambito Herramienta Utilidad
Gestidén GECE Tareas administrativas
Comunicacioén con familias, gestion de
documentacion escolar y organizacion
de los grupos-clase, asignaturas del
centro.

Organizacion Colegios, Stylus Hermes

3.2. Practicas de ensefanza y aprendizaje.

Breve descripciéon de la linea de trabajo de centro con relacion a las practicas de
ensefanza y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.

La Competencia Digital incluye la alfabetizacién en informacidn y datos, la comunicaciéon
y la colaboracién, la educacién mediatica, la creacidn de contenidos digitales (incluida la
programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias relacionadas
con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la
propiedad intelectual, la resolucién de problemas y el pensamiento computacional y
critico.

Esta competencia supone, ademas la adecuacién a los cambios que introducen las nuevas
tecnologias en la alfabetizacién, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un
entorno digital.

= Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC
Personalizar recursos digitales para atender a necesidades educativas del alumnado.
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Creacién de contenido digital dentro de las diferentes areas como forma de aprender
a aprender.

= Criterios y modelos metodolégicos y didacticos

Criterios comunes Tecnologia educativa
Transversalidad Las TIC estan presentes en cada area
Uso de libros digitales e internet, en
Accesibilidad general, facilitando el acceso a recursos
digitales
Modelos metodoldgicos y didacticos Tecnologia educativa

Se utilizan metodologias activas como
Gamificacion, rincones, visual thinking
Al ser aulas de grupos de edades y
Trabajo Cooperativo niveles mezclados y diferentes se
fomenta el trabajo cooperativo

Metodologias

= Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

Accidn individualizada Tecnologia educativa
Uso de MS Teams como forma de
trabajo personal para cada alumno
Fomento de la lectura LeoCyL, Fictio Express

Materiales de apoyo

3.3. Desarrollo profesional.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidon al desarrollo profesional y
pretensiones a corto-medio plazo.

Desde el centro se quiere favorecer el desarrollo profesional de nuestros docentes,
sabiendo en qué es mas conveniente y necesario hacer hincapié a nivel de formacidn.
Para ello utilizamos SELFIE for Teachers, que permite evaluar la Competencia Digital
Docente, asi como una evaluacion interna via Forms.

Estas herramientas aportan informacion personal y colectiva para saber en qué direccion
ir en cuanto a la formacién de centro.

Esa formacidn estara coordinada por el CFIE en cuanto a grupos de trabajo o actividades
formativas. Ademas, también esta la opcién de participar de manera individual vy
voluntaria en otros cursos organizados por la Junta de Castilla y Ledn u otras entidades.
Estas acciones forman parte del Plan Anual de Formacién Docente.

Una vez que el profesorado estd formado en metodologias o herramientas nuevas, las

aplicara en el proceso de ensenanza-aprendizaje, integrandolas en las programaciones

didacticas para, finalmente, elaborar y utilizarlas en sus clases diarias y que podria
8
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compartir con el resto de claustro con la creacidn de un espacio en la nube para almacenar
dichos recursos.
= Deteccion de las necesidades formativas del profesorado

Deteccion de necesidades

Método empleado

O Formulario
Selfie for Teachers
O Otros (especificar):

Estructuracion del proceso formativo para la integracién de las TIC en el curso actual

N.2 de éSe evalua la
Modalidad Titulo Nivel CDD | aplicacién en
participantes
el aula?
IA, Canva y Stroylumper en Elia  un
Seminario |la creacion de material 12 J No
.. elemento.
audiovisual
Elija un Elija  un | Elija un
elemento. elemento. | elemento.
Elija un Elija  un | Elija un
elemento. elemento. | elemento.

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

Estrategias de acogida

Responsable

Plan de Acogida TIC

Eq. Directivo

3.4. Procesos de evaluacion.

Breve descripciéon de la linea de trabajo de centro con relacién a los procesos de
evaluacién y pretensiones a corto-medio plazo.

Actualmente en nuestro centro se prima el uso de instrumentos de evaluacion en entornos
presenciales. Sin embargo, somos consciente de que la educacién va cambiando de manera
rapida y debemos caminar en consonancia con los tiempos. Es por ello que debemos de
estar preparados para aquellas situaciones que impidan una evaluacién presencial. Es por
ello que la evaluacién a través de entornos digitales cobra cada vez mayor importancia. De
este modo, podemos cubrir necesidades de alumnos que no pudieran acudir al centro de

manera regular.

Por este motivo, utilizamos herramientas que permitan la digitalizacién de documentos
haciendo que sean visibles desde el exterior del centro, utilizamos el entorno que nos
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ofrece Office 365 y otras herramientas y aplicaciones que tienen que ver con el trabajo
diario del alumnado en el aula y en casa. Es aqui donde cobra especial importancia el uso
gue se da junto a las familias a Microsoft Teams o Stylus, cambio que se ve reflejado en la
pagina del centroy en las programaciones didacticas anuales. Se valora positivamente estas
herramientas mencionadas, ya que supone una actualizacion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje y una mayor comunicacion y seguimiento por parte de las familias. El uso de
SELFIE for School es otra herramienta de mucha ayuda.

Es importante destacar que el uso en el aula de dispositivos digitales como tablets o la PDI
aumenta el interés de los alumnos, en una época donde lo digital esta presente en su dia a
dia en el hogar. Es por este ultimo detalle donde creemos que la escuela debe adecuarse a
esa actualidad, pero sin olvidar ensefiar a los alumnos a como utilizar todos estos recursos
de manera segura y responsable.

Por otro lado, en nuestro centro, encontramos dificultades a la hora de poder organizary
colaborar con todos los miembros de la comunidad educativa, sobre todo con las familias
extranjeras con dificultad en el idioma. Para ellos, encontramos especialmente los
diferentes tutoriales existentes que ayudan al correcto uso de medios y herramientas para
ayudar a sus hijos. A su vez, creemos que el factor socioecondmico de algunas de nuestras
familias dificulta el tener acceso a dispositivos digitales en el hogar.

= Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro.

Tipo de

Proceso de evaluacion )
herramienta

Descripcion

Para evaluar por competencias

. . El alumnado demuestra sus
al alumnado (entre ellas, la CD). | Cuestionario

conocimientos a través de pruebas

Para que el alumnado se El alumno piensa en su propio

y Formulario e
autoevalle. aprendizaje
Para que el alumnado se . El alumno piensa en el aprendizaje
coevalde. Formulario

de sus comparieros

Para que el profesorado evalte
. . El docente observa el grado de
al alumnado Cuestionario &

(heteroevaluacién). conocimiento del alumnado.

Para que el alumnado acceda a

los resultados de su aprendizaje
(calificaciones, entregas, Aplicaciéon web
retroalimentacion).

El alumno puede ver sus resultados
de trabajos y exdmenes

Otros criterios o acuerdos

comunes para evaluar a través Forms, LeoCyl, El docente observa el grado de
de las TIC. observacion directa | conocimiento del alumnado.
Otros:
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=  Procesos organizativos

.. Tipo de .,
Proceso de evaluacion P . Descripcién
herramienta
Gestidn C!e los espacios y los Moodle Permite organizar grupos, asignar
agrupamientos espacios, planificar horarios...
Procesos de notificacion de
Moodle Para anotar incidencias técnicas

incidencias en los dispositivos

Solucidn de las incidencias en
los dispositivos

Cuestionario

Documento donde cada docente
anota incidencias para su posterior
comunicacién a CAU

Actualizacion del inventario

Registro del inventario TIC del

Documento
centro
Medidas de seguridad y uso
responsable de tecnologias
emergentes (por ej. IA)
Reciclado de equipos Documento Documento para su anotacién y

aviso posterior a CAU

Normas de uso de los recursos
digitales del centro

Documento RRI

Tipificar el bueno usos de los
recursos de centro

Otros:

= Procesos tecnoldgicos

‘s Tipo de e s
Proceso de evaluacion P ) Descripcion
herramienta
Equipamientos: ordenadores de
aula, de las salas de informatica, Para el inventario y seguimiento de
Formulario estado y gestion de equipos de

prestables al alumnado,
reprografia.

centro

Software o aplicaciones
instalados: licencias,
actualizaciones,
funcionamiento.

Herramientas de gestién
académica

Stylus, Colegios

Plataforma para gestion de
matriculas, horarios, calificaciones,
comunicacion con familias

Servicios de red: internet,
intranet.

Coherencia entre el contexto
tecnoldgico con el contexto
educativo.
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Otros:

3.5. Contenidos y curriculos

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a los contenidos y
curriculos y pretensiones a corto-medio plazo.

Las TIC son parte clave del curriculo y PEC. Como hemos mencionado anteriormente, no podemos
tener una escuela alejada de una realidad donde lo digital estd presente en todas las areas de la
vida. Al ser algo cercano al alumno se pueden utilizar para acercar y desarrollar el aprendizaje de
manera mas proxima y motivadora al alumno. Las TIC favorecen un uso mucho mayor de
herramientas que facilitan la atencién a la diversidad de nuestras aulas. Pero siempre teniendo en
cuenta la edad de nuestros alumnos para que esas TIC estén dentro de su zona de desarrollo
proximo, para ser capaces de realizar tareas y aprendizajes acordes a su edad.

= |ntegracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje

Criterios de integracion de las TIC en la ensefianza curricular

Plan de Lectura: uso de dispositivos digitales como fuente de motivacién adicional y
creacién de libro de poesias digital.

Plan Linglistico de Centro: Conexiones semanales a través de la PDI con todos los
pueblos que forman nuestro CRA

eTwinning: desde el darea de inglés se realizan diferentes proyectos colaborativos con
otros paises europeos, siendo necesario el uso de elementos TIC.

= |ntegracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y no
lectivas (no incluir las actividades del PSCD)

Actividad Tipo Aspectos TIC trabajados

Complementari
a

Plan Director Riesgos de internet

Talleres de informatica | Extracurricular Uso de un PC e internet

Elija un
elemento.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital
(Completar la tabla para cada curso)

CD1: Alfabetizacion en Informacion y datos

Curso Aspectos TIC trabajados
42,50y 69 e Busqueday Navegacion: Acceder a motores de busqueda, navegar por
EP internet de forma eficiente y formular consultas efectivas.
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e Evaluacion Critica: Determinar la validez, actualidad, fiabilidad vy

relevancia de la informacion, contrastando fuentes.

e Gestién y Organizacion: Almacenar, organizar, sintetizar y recuperar
informacidn de forma digital.

CD2: Creacion de Contenidos digitales

Curso Aspectos TIC trabajados
49,52y 62 L ) . o
Ep e Disefar presentaciones o trabajos en aplicaciones web
CD3: Comunicacién y Colaboracidon en linea
Curso Aspectos TIC trabajados
Uso de correo electrénico y videoconferencias
Todos Compartir recursos digitales
Colaboracién en linea
CD4: Seguridad digital
Curso Aspectos TIC trabajados
Todos Concienciacion sobre tecno adicciones
CD5: Resoluciéon de problemas
Curso Aspectos TIC trabajados

*Aquellos centros que, por el tipo de ensefianzas que imparten, no tienen que atenerse por ley a los
Descriptores Operativos del Perfil de salida, deben dejar esta tabla sin completar.

= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje

Tanto para docentes como para alumnos se trabaja mediante OneDrive, para compartir
contenidos o trabajos cooperativos, Teams, para compartir recursos con mas docentes o
tener un repositorio de contenidos y actividades para el alumnado.

Criterios para la seleccidn y creacion de contenidos educativos

Los contenidos dependeran de los objetivos, competencias y estandares del grado de
madurez y adquisicién previa de nuestros alumnos.

Criterios para la organizacion de repositorios

Se basaran en el grado dificultad en el acceso a la navegacidén por internet
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a la colaboracidn, trabajo
en red e interaccion social y pretensiones a corto-medio plazo.

El centro, con la intencidn de seguir mejorando las instalaciones, estd en comunicacion los
las diferentes partes de la comunidad educativa para poder trabajar de manera conjunta
en ello. Por ese motivo se realizan reuniones periddicas entre el claustro y el consejo
escolar. Ademas, al tratarse de un CRA la relacion colegio-familias es muy cercana e
instantdnea, siendo bastante positiva y dispuesta a la colaboracién generalmente. A pesar
de esta cercania diaria, sabemos de la importancia y necesidad del uso de recursos digitales
en nuestro dia a dia, haciéndolo de manera responsable también para que los alumnos
vean, entiendan y aprendan como hacerlo.

= Definicidn del contexto del entorno de colaboracidn, interaccién y comunicacion
de la comunidad educativa.

Entorno de colaboracién Herramienta Utilidad Responsable
Difusién de
. . Stylus, . . .
Comunidad Educativa ) actualidad de Eq. Directivo
instagram
centro
gg:r;(z | Informar sobre
Claustro Vo cuestiones del Eq. Directivo
grupo de
centro
whatsapp
Stvlus. grupo Difusién de
Profesorado Alumnado yIus, 8Tup actualidad de Tutor
de whatsapp
centro
Stvlus. grupo Difusién de
Familias YIUS, 8TUp actualidad de Tutor
de whatsapp
centro
Plataforma e s Coordinador
. Difusion de
Otros centros y/o eTwinning, . TIC y
. . L, actualidad de
internacionalizacion Instagram de responsable
centro -
centro eTwinning

= Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccién y trabajo en red dentro y fuera

del centro.

Aspecto evaluado

Procedimiento/Criterios/Protoc
olos de uso

Responsable

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre la
Comunidad Educativa

OneDirive...

Plataformas para la
colaboracién y trabajo en
grupo: Teams, Office 365,

Eq.
Directivo/Comision
TIC

Herramientas de
colaboracion e

Plataformas para la
colaboracién y trabajo en

Eq.Directivo
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interaccion entre el
profesorado

grupo: Teams, Office 365,
OneDrive, whatsapp

Herramientas de
colaboracién e
interaccion entre el
profesorado y
alumnado

Plataformas para la
colaboracién y trabajo en
grupo: Teams, Office 365,
OneDrive...

Profesorado

Herramientas de
colaboracién e
interaccion con las
familias

Teams, Stylus, Whatsapp

Profesorado

Herramientas de
colaboracién e
interaccion con otros
centros e instituciones

Hermes, correo educacyl

Eq. Directivo

Informacion sobre
entorno tecnolégicoy
servicios de
colaboracién en red en
el centro

Presencia en internet
considerando el marco
legislativo y proteccion
de datos

Pagina web e Instagram de
centro

Eq. Directivoy
Coordinador TIC

Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizaciéon y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion Indicador
Herramientas de Uso de las
colaboracidn e interaccion . herramientas

. Selfie for Teachers
entre la Comunidad de
Educativa comunicacion
. Uso de las
Herramientas de .
. . ., . herramientas
colaboracion e interaccion Selfie for Teachers de
entre el profesorado L
comunicacion
Herramientas de Uso de las
colaboracidn e interaccion . herramientas
Selfie for Teachers
entre el profesorado y de
alumnado comunicacion
. Uso de las
Herramientas de .
., . ., . herramientas
colaboracidn e interaccion Selfie for Teachers de
con las familias ey
comunicacion
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Herramientas de
colaboracién e interaccién
con otros centros e
instituciones

Selfie for Teachers

Uso de las
herramientas
de
comunicacion

Informacion sobre
entorno tecnoldgicoy
servicios de colaboracién
enred en el centro

Selfie for Teachers

Presencia en internet
considerando marco
legislativo y proteccion de
datos

Selfie for Teachers

Uso de las
RRSS

Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del alumnado y las familias

Estrategias de acogida para el alumnado y familias

Responsable

Plan de Acogida

Eq. Directivo

3.7. Infraestructura

Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Esta informacion debera de estar accesible en el inventario del equipamiento TIC del
centro.

CARACTERISITCA DEL EQUIPAMIENTO DEL CENTRO

DISPOSITIVOS CARACTERISTICAS ANO | NUMERO
ORDENADORES WINDOWS 10 | DOTACION CONSEJERIA 2021 | 26
MINIPORTATILES CONVERTIBLES 2020 | 38
WINDOWS 10 TOTAL
PIZARRAS DIGITALES EBEAM, MIMIO (OTRAS)
SMART 2008 | 2
PROMETHEAN
PANEL INTERACTIVO SMART 2021 | 6
PANEL INTERACTIVO
CLEVERTOUCH
OTRAS
PDITOTAL | 8
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TABLETS 11 PULGADAS
7 PULGADAS
OTRAS
TABLET TOTAL
TELEFONOS TELEFONIA IP
OTRA
TELEFONOS TOTAL
IMPRESORAS/FOTOCOPIADO | IMPRESORAS DIRECCION 2025 | 1
RAS IMPRESORAS PROFESORES 2020 | 6
OTRAS (Fotocopiadoras). 2010-| 7
2017
IMPRESORAS TOTAL | 16
OTROS Proyector 2011 |1
DlsposmvosY webcam 2071 | 3
EQUIPAMIENTO OTROS DISPOSITIVOS TOTAL | 4

= Definicidn, clasificacidn y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales. Organizacion tecnoldgica.

- Reddel centro

1. Escuelas conectadas en todas nuestras aulas.

2. Acceso ainternet por red cableada de alta velocidad 1000 Mb. o bien
WIFI.

3. Equipos, portatiles y miniportatiles.
- Acceso a Internet.

4. Servicio WEB de aulas con antivirus. - Servicios on-line

5. Cuentas y servicios de Microsoft Office 365 para todos los alumnos y
personal del centro en el portal educativo de la Junta de Castilla y
Ledn.

6. Para todo el personal del centro y familias, cuentas en el portal de
Educacyl.

- Mantenimiento de redes:
7. Gestién remota a cargo de Escuelas Conectadas.
8. Control desde el propio centro por responsable TIC.

9. Incidencias fisicas se resuelven por equipo de mantenimiento.
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- Control de acceso a la red ESCUELAS CONECTADAS:

10. WIFI especifica para profesores, con contrasefia.

- Elementos de seguridad y proteccion de los servicios

11. La seguridad global de la red se gestiona con un firewall que bloquea
los virus.

12. Los datos del alumnado y sus familias se encuentran en el programa

Colegios gestionado por la direccion provincial de educacion.

Tipo de red

Perfil de usuario con
acceso

Criterios de uso

Organizacion
tecnoldgica

Red de aula (LAN
local)
CED_INTERNET

Profesorado y
alumnado de aula

Uso educativo

Conexion por wifi

Red educativa
(CED_DOCENCIA)

Profesorado,
alumnado y equipo
directivo

Acceso a
paginas
confiables

Servicios en la
nube, sistemas
de gestion

Red de invitados:

CED_INVITADOS Conexién por wifi

Otros profesionales

= Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos

y servicios.
Aspecto Procedimiento/Criterios/
Responsable
evaluado Protocolos de uso
Existe un procedimiento de comunicaciény
gestidon de incidencias dentro del sistema
Recursos de gestion de Escuelas Conectadas (ver
tecnoldgicos en inci i
g anexo XVII). De las incidencias se reparan #CompDIGEd
Er\tornos por accion del responsable #CompDigEdu y u
thualgs d.e el responsable de mantenimiento de
Aprendizaje
Escuelas Conectadas.
Plan de
mantenimiento - . . .
. . Ante una incidencia que requiera de atencidn
del equipamiento . . . .
L especializada, el coordinador TIC dara constancia
tecnolégicoy . , , SaTIC,CAU
estion de a SaTIC de la misma a través del numero de
.g . . teléfono habilitado en el CAU a tal efecto
incidencias/
asistencia técnica
Plan de ver anexo XI Eq.Directivo/
actualizacion del Coord. TIC
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equipamiento
tecnolégico

Protocolo de
reciclado
eficiente del
equipamiento
tecnolégico

Comunicacién con el servicio correspondiente

del CAU CAU

Gestiény
organizacién de #CompDIGEd
los espacios y Coordinacion entre la figura #CompDIGEdu, u, Coord.TIC
recursos Coordinador TIC y Eq. Directivo y Eq.
tecnolégicos del Directivo
centro

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

Reducir la brecha digital es uno de los grandes retos educativos del momento. Para valorar
los recursos educativos de las familias y poder dar una respuesta eficaz se pasara el
cuestionario de medios tecnoldgicos (ver anexo XV)

Las medidas adoptadas por el centro para paliar la desigualdad creciente entre personas
en el acceso a los recursos y servicios tecnoldgicos son las siguientes:

Medida Descripcion Responsable
Participaciéon en la oferta de Talleres de .
Talleres ., . - Colegio
Educacion Mixta para familias
Préstamo de | Préstamo de equipos en caso de necesidad por Colegio
dispositivos parte de alumnado 8

= Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La comisién TIC valora anualmente la eficacia de la estructura funcional de las redes y
servicios del centro. Analiza, con ayuda de los equipos de internivel, la estructura,
funcionamiento y uso educativo.

La renovacion de la estructura de red del centro, a través de Escuelas Conectadas, ha
supuesto un cambio en el funcionamiento y seguridad en la utilizacién de los dispositivos
en el centro.

A su vez, la renovacion de equipos ha permitido el desarrollo de una comunicacién
adecuada entre el profesorado, utilizando los recursos electréonicos. También ha permitido
la utilizacidon de nuevos recursos y el desarrollo de objetivos y proyectos del centro.

Para la valoracion y diagndstico de los equipos en el ambito educativo utilizaremos los
siguientes instrumentos:

e Cuestionario de valoracion de redes y conexidn a Internet. Anexo Xll|
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e Informe de valoracién de los equipos, procedente del cuestionario de Grado de
satisfaccion del profesorado (ver anexo IX). Dicho informe serd incluido dentro de

la Memoria de final de curso.

e Observacidn sistematica y analisis del funcionamiento de la red y la conexién a

internet

e Registro de incidencias a través de un archivo Excel.

e Valoracién de equipos y recursos por parte del responsable TIC.

e Reuniones periddicas de los Equipos de Coordinacién y CCP.

Aspecto evaluado

Herramienta de evaluacion

Indicador

Organizacion y categorizacion
del equipamiento tecnologico
del centro

Inventario digital actualizado

Acceso a dispositivos y servicios
de red en los procesos de e/a

Inventario digital actualizado

Organizacion de recursos
tecnolégicos dentro de entornos
virtuales

Inventario digital actualizado

Plan estratégico de
equipamiento tecnolégico

Inventario digital actualizado

Actuaciones de compensacién
tecnologica

Préstamo de dispositivos

Plan de mantenimiento
tecnoldgico y gestién de
incidencias

Inventario digital actualizado

3.8. Seguridad y confianza digital

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relaciéon a la seguridad y
confianza digital y pretensiones a corto-medio plazo

Maximo 1000 caracteres

Se busca que en las diferentes ocasiones que los docentes del centro usen dispositivos
digitales para con los alumnos se instruya de manera eficaz en lo referente a cémo
usar internet de manera segura, como por ejemplo el establecer contrasefias con
buen nivel de seguridad, riesgos de internet (uso de RRSS en menores), eleccion de
webs fiables en cuanto a la blisqueda de informacion se refiere y tratar de impulsar

talleres de internet segura para las familias.

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y

responsabilidades.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

Servicio

Estrategias y criterios de seguridad

\ Responsable
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Control de acceso mediante cuentas Comisidn
Moodle e

institucionales TIC

. . Comisién
MS Teams Uso de las herramientas del entorno digital TIC 15!
SEGURIDAD DE RED
Red Estrategias y criterios de seguridad Responsable

Red EECC Accesg autenticado con usuario corporativo CAU

y red filtrada

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y

documentales.

Estos documentos digitales se encuentran custodiados en diversas aplicaciones
proporcionadas por la Junta de Castilla y Ledn.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO
Tipo de dato Criterios de almacenamiento y custodia Responsable
Datos . .
L. Almacenamiento en plataformas oficiales .
académicos L . . Equipo
con automatizacién y copias de seguridad . .
del . Directivo
periddicas
alumnado
Delegado de
Informes Archivo digital con encriptacion de datos proteccion
de datos

= Actuaciones de formacidn y concienciacidn relacionadas con el PSCD

Perfil Actuacion de formacion Responsable
Profesorado Formacidn personal en dmbitos digitales Profesorado
Dia de internet segura, dentro del Plan . .
Alumnado . L Segura, P Eqg. Directivo
Director y realizado por la Guardia Civil
Familias Talleres digitales Eqg.Directivo

= (Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Todo lo relativo a la gestién de datos personales del profesorado del colegio o de
alumnos se gestiona adecuadamente, con el correspondiente plan de Proteccién de
Datos de Caracter personal, en el Programa Colegios, garantizando un estricto
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cumplimiento de las normas en vigor.

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion Indicador
Estructura organizativa Utilizacién de credenciales
de seguridad de centro educacyl

Plan de actuacion de
seguridad digital

Equipos con constantes
actualizaciones por parte de la
Direccidn Provincial

Procedimientos de
almacenamiento y
custodia

Datos
Revision de permisos de custodiados
acceso y copas de forma

segura

Actuaciones de
formacion

Formacioén diversa llevada a
cabo por el profesorado

Procesos de evaluaciéon y
auditoria

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los
indicadores menos valorados de cada area que se muestran en el informe de centro
de cada convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna,

seleccionando al menos, u

na por area).

= Acciones (humerar cada una de ellas):

AREA 1

ACCION 1:

Medida

Seguridad del acceso del profesorado a la red

Estrategia de desarrollo

Sistema de acceso con usuario y contrasefia

Temporalizacién

Curso 2025-26

AREA 2

ACCION 1:

Medida

Formacion del profesorado y familias

Estrategia de desarrollo

Incluir en los planes de formacién docente y generar
actividades para la formacidn de las familias en TIC

Temporalizacion

Curso 2025-26

AREA 3

ACCION 1:

Medida

Incluir sesiones en uso correcto de las TIC

Estrategia de desarrollo

Programar sesiones, talleres o charlas para el uso de las TIC
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[Temporalizacién lCurso 2025-26
AREA 4
ACCION 1:
Medida Reflejar los indicadores y herramientas para valorar las
estrategias metodoldgicas que utiliza el profesorado.
Estrategia de desarrollo |[Autorreflexidn TIC
Temporalizacién Curso 2026-2027
AREA 5
ACCION 1:
Medida Creacién de un repositorio de contenidos digitales para
compartir a nivel docente en el centro.
Estrategia de desarrollo |Concienciaciéon de compartir
Temporalizacién Curso 2026-27
AREA 6
ACCION 1:
Medida Potenciar el uso de elementos del Office 365
Estrategia de desarrollo  |Marcar una linea de actuacién de centro
Temporalizacién Curso 2026-27
AREA 7
ACCION 1:
Medida Valorar el préstamo de dispositivos a familias
Estrategia de desarrollo  |Facilitar recursos digitales a las familas
Temporalizacidn Curso 2026-27
AREA 8
ACCION 1:
Medida Talleres de Seguridad Digital para familias
Estrategia de desarrollo
Temporalizacidn Curso 2026-27

5. EVALUACION

Anualmente se realiza una valoracién, seguimiento y revisidén de la integracién de las TIC
en el centro,

La actualizacién periddica y constante de los contenidos y recursos informaticos disponibles
es totalmente necesaria dada la velocidad de cambio que sufren las aplicaciones,
herramientas y dispositivos. Por ello, cada curso es necesario ajustar la programacién de
las actividades a la realidad de todos estos factores en constante evolucién.
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A lo largo del curso, en las reuniones de la Comisién TIC, y con aportaciones del claustro,
se evalua el grado de consecucion de los objetivos de este Plan.

Al finalizar el curso, se valoran en las reuniones los aspectos relacionados con los
indicadores de evaluacion del plan. Las conclusiones son analizadas como propuesta de
mejorar e inicio del siguiente plan TIC.

5.1. Seguimiento y diagndstico.

Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

Herramienta Indicador

Responsable

SELFIE for Teachers

Grado de conocimiento,
implicacion etc

Eqg. Directivo, Claustro

Grado de consecucion de

Memoria del plan los objetivos planteados en | Comisién TIC

el Plan TIC

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica).

Dimension

Objetivos

Conseguido
Si/No/ En proceso

Educativa

- Formar al alumnado en el uso de nuevos
instrumentos para facilitar su aprendizaje

- Uso de las TIC sistemdticamente en el proceso
E-A.

- Uso activo de las TIC por parte del alumnado.

- Fomentar la comunicaciéon con otros centros
para intercambiar experiencias y potenciar la
practica docente.

En proceso

Organizativa

-Uso de programas informdaticos marcados por la
Consejeria de Educacion.

-Usar el Plan de Formacién como herramienta
para mejorar en el uso de las TIC.

-Impulsar el uso del Aula Virtual y Teams para el
trabajo con los alumnos.

Disponer de Aulas Virtuales o blogs para
organizar y compartir recursos

En proceso

Tecnoldgica

-Establecer protocolo de actuacién ante
deficiencias en los equipos.

-Establecer protocolos de reciclaje de recursos
informaticos y en la administracién del centro
(GECE, Colegios...)

En proceso
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\ -Formar a las familias en seguridad digital

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

, ) Conseguido
Area Propuesta de mejora ,
Si/No/ En proceso

Constitucion del Equipo TIC Si

Areal | Mejora en los documentos de centro relacionados Si
con la integracion TIC
Mejorar la integracion del Plan TIC en las i
programaciones

Area 2 | Profundizar en los aspectos TIC Si
Uso de metodologias apoyadas en dispositivos

.. 8 poy P En proceso

digitales

Area 3 | Realizar planes de formacién que incluyan la CD Si
docente
Avanzar en la evaluacion de la adquisicion de la Si

. Competencia Digital de los alumnos

Area 4 -
Avanzar en el uso de herramientas TIC en la Si
evaluacién

. Avanzar en la coordinacion de los contenidos y ,

Area 5 e , Si
Competencia Digital del curriculo
Consolidar cultura de compartir recursos y Si
materiales

Area 6 | Potenciar el acceso a portales institucionales Si
Gestién de comunicaciones en formato digital Si
Presencia del centro en RRSS e internet Si
Mantenimiento y renovacién de software Si
Mantenimiento y renovacién de equipos e S

Area 7 infraestructuras TIC
Optimizacidn, reciclaje y reposicidn de recursos
informaticos que sean respetuosos con el Medio Si
Ambiente

. Mejoras en seguridad de la red wifi Si

Area 8 s - p
Formacidn en seguridad y buen uso TIC Si

5.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Herramienta Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

Cuestionarios de evaluacion | Claustro
final, SELFIE for Teachers

Medio
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Informe de seguimiento de | Comision TIC

. Medio

actuaciones TIC

Cuestionario para las Familias

familias sobre grado de .
g Medio

satisfaccion de CD del
centro

= Valoracion de la difusion y dinamizacidn realizada.

Grado de satisfaccion

Estrategia Destinatarios . .
& Alto/Medio/Bajo

Publicacidn en la web del
centro
Difusion en RRSS Alumnado y familias Medio

Comunidad educativa Alto

= Analisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacion disenada.

Analisis de los resultados

Acciones . Temporalizacion
obtenidos P
Es necesario seguir con la
Formacion del formacion, ya que hay un
) ) , Curso escolar
profesorado en CD importante porcentaje aun de
nivel B1

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (incluidas en el apartado 4
del Plan).

La renovacién del Plan TIC va a ser un nuevo impulso en todos los aspectos curriculares, de
equipamiento, de formacidén, de comunicacion y gestién con herramientas TIC, y asi nos va
a permitir seguir avanzando en el proceso de mejora continua del centro.

Dado que la formacién y busqueda de innovacién debe ser continua, nuestras areas de
mejora e innovacion a medio plazo deben ser:

* Actualizar los recursos tecnolégicos (software y

hardware) e infraestructuras.

» Elaboracién de un Plan de Reciclado de Equipos y consumibles.

* Elaborar un procedimiento de recogida sistematica de materiales didacticos
propios y actividades TIC realizadas. (Banco de recursos para profesorado y
alumnado)

* Formacion del profesorado en herramientas que garantice el buen uso de las
herramientas TIC.

* Establecer un protocolo interno de proteccién de datos y seguridad digital y
regularlo en el RRI.

26




A
AEY
AR

Junta de
1) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

* Establecer un procedimiento de evaluacidn de la competencia digital de los
alumnos por niveles.

* Fomentar el uso de los recursos alojados en el Portal de Educacion, sobre todo
por parte de las familias.

* Elaborar un Plan de Acogida TIC para el profesorado, el alumnado y las familias
nuevas.

= Procesos de revision y actualizacién del Plan.

A lo largo del curso, en las reuniones mensuales de la Comisién TIC y la CCP se detallaran
aquellos aspectos susceptibles de modificacién del Plan TIC, de modo que se puedan
modificar de cara al préximo curso o incluso durante el propio curso, si ello implica la
consecucion de los objetivos de una forma mas efectiva.

El plan sera revisado al inicio de cada curso, con el objeto de atender las necesidades
detectadas tras la valoracidn realizada al final de curso por los docentes, de modo que serd
la Comision TIC la encargada de su modificacion con fecha limite 30 de octubre.
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